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CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM

Amag¢ ve Kapsam
Amacg
MADDE 1- (1) Bu dokiiman, Aydin Adnan Menderes Universitesi (ADU) Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Ebelik Boliimii Burs ve Sosyal Hizmetler Komisyonu ¢alismalarinin usul ve esaslari
belirlemek amaciyla hazirlanmigtir.
Kapsam
MADDE 2- (1) Bu usul ve esaslar ADU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Béliimii Burs ve

Sosyal Hizmetler Komisyonunun olusumu, ¢alisma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Gorev ve Calisma ilkeleri
Komisyonun olusumu
MADDE 3 —(1) Ebelik Boliimii Burs ve Sosyal Hizmetler Komisyonu agagida belirtilen esaslar
cergevesinde olusturulur:

a) Komisyon, bdliim kurulunun 6nerisi ve fakiilte yonetim kurulu karari ile kurulur.

b) Komisyon iiyeleri ADU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Boliim Kurulu tarafindan
belirlenir ve boliim baskani tarafindan goérevlendirilir.

¢) Komisyonun iiye sayis1 boliim kurulu tarafindan belirlenir.

¢) Komisyon iiyelerinin gorev siiresi li¢ yildir.

d) Gorev stiresi biten iiyeler yeniden secilebilir ve atanabilir.

e) Komisyon ilk toplantisinda tiyeleri arasindan bir baskan, bir bagkan yardimcisi ve bir
de raportdr seger.

f) Komisyon, amaci ve faaliyet kapsaminda gerekli gordiiglinde, toplantilarina, egitim
ve danigmanlik saglamak tizere konu ile ilgili bagka birim ya da diger iiniversitelerden
uzmanlari davet edebilir ve alt ¢aligma gruplar1 olusturabilir.

g) Komisyon baskaninin 6nerisiyle bagka birim ya da tiniversitelerden davet edilecek

uzman(lar)in yazigmalar fakiilte dekanligi tarafindan yapilir.




Komisyonun gorev ve calisma ilkeleri
MADDE 4 — (1) Komisyonun gorev ve ¢alisma ilkeleri:

a) Komisyon olagan hallerde yilda en az iki / dort kez, tercihen egitim-6gretim yilinin
basinda ve/veya sonunda toplanir. Egitim-6gretim yilinin basinda ge¢mis yilin raporunu da
dikkate alarak g¢aligmalarini planlar, yil i¢cinde alinan kararlar dogrultusunda g¢aligmalarini
yiirlitiir ve yilin sonunda ¢aligmalari ile ilgili faaliyet raporunu hazirlar ve boliim baskanligina
sunar.

b) Komisyon boliimiin diger komisyonlari ile igbirligi ve uyum i¢inde calisir.

¢) Komisyon kararlar1 katilimcilarin oy ¢oklugu ile alinir, esitlik halinde baskanin
oyunun oldugu secenek kabul edilir.

¢) Gerekli oldugu durumlarda, bu calisma esaslar1 {izerindeki degisiklik Onerileri
komisyon tarafindan belirlenir boliim baskanligina sunulur.

d) Komisyon fakiiltenin ilgili komisyon ya da gorevli kisileri ile isbirligi i¢inde calisir.
Baskanin gorevleri
MADDE 5- (1) Komisyon baskaninin gorevleri;

a) Boliim ve fakiiltede komisyonu temsil eder ve komisyon ¢aligmalarini yonetir.

b) Gerekli oldugunda, komisyonun ¢aligma usul ve esaslarinin giincellenmesini saglar.

¢) Komisyonun belirlenen amag¢ ve faaliyetler dogrultusunda verimli bir sekilde
caligmasini saglar.

¢) Komisyonun olagan ya da gerekli oldugunda 6zel giindemli/acil toplant1 yapilmasini
organize eder.

d) Komisyonla ilgili calisma raporunu hazirlar ve boliim yonetimine sunar.

e) Komisyonla ilgili her tiirli temsil, gérevlendirme, iletisim, yazisma vb. konularini
komisyon karariyla b6liim yonetimine bildirir.

Raportoriin gorevleri
MADDE 6- (1) Raportoriin gorevleri;

a) Baskan ile birlikte toplanti zaman ve giindemini belirler ve komisyon iiyelerini
toplantiya davet eder.

b) Komisyonun toplanti tutanaklarini hazirlar ve arsivlenmesini saglar.

¢) Gerekli hallerde komisyon adina yazilacak yazilar1 ve konu ile ilgili bilgi ve belgeleri
hazirlar.

Komisyon iiyelerinin gorevleri
Madde 7 — (1) Komisyon iiyelerinin gorevleri;

a) Boliimiin hedefleri dogrultusunda belirlenen ¢aligmalar1 yapar ve takip eder.



b) Yardima ihtiyaci olan 6grencileri tespit eder ve yardim alabilecekleri birimlere / kisilere
yonlendirir.

c¢) Boliimiin 6grencileri tarafindan yapilan burs bagvurularini inceler ve karara baglar.

¢) Bolimiin &grencileri tarafindan yapilan burs basvurularini incelenmesi ve karara
baglanmasinda fakiiltenin ilgili komisyonu ile igbirliginde ¢alisir ve boliimii temsil eder.

d) Alian kararlar1 ve yapilan ¢aligmalar fakiilte ve / veya boliim yonetimine sunar.

e) Yapilan caligmalarin sonuglarini takip eder.

f) Ogrencilere ve dgretim elemanlarina yonelik sosyal etkinlikler diizenler.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Komisyon kararlarinin uygulanmasi ve giderler
MADDE 8 — (1) Komisyonun kararlarinin uygulanmasi ve giderler asagidaki sekildedir;
a) Komisyon, komisyon baskani tarafindan temsil edilir. Bagskan alinan kararlarin

uygulanmasi ve takip edilmesinden sorumlu olan kisi(leri) belirler. Kararlar baskan tarafindan

ilgili kisi ve/veya birimlere bildirilir. Komisyon adina yazigsmalar bagkanin imzasiyla yapilir.

b) Kararlarin uygulanmasi ve akreditasyon siireciyle ilgili gergeklestirilecek her tiirlii

harcama dekanlik tarafindan tahsis edilecek 6denekten karsilanir.

Komisyon kararlarinin takibi
MADDE 9- (1) Egitim-6gretim siireciyle ilgili tim ¢alismalarin ve komisyon kararlarinin
takibi boliim bagkani, kalite ve strateji komisyonu ve 6z degerlendirme komisyonu tarafindan

yapilir.
Yiiriirliik

MADDE 10- (1) Bu usul ve esaslar, Aydin Adnan Menderes Universitesi Saglik Bilimleri

Fakiiltesi Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu calisma usul ve esaslarin hiikiimlerini Ebelik Boliimii Burs ve Sosyal

Hizmetler Komisyonu bagkan1 yiiriitiir.






